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	ECTS կրեդիտ
	3 կրեդիտ

	Դասընթացի պատասխանատու դասախոս
	Աղաջանյան Հ., ասիստենտ

	Ուսումնառության վերջնարդյունքներ
	Դասընթացի արդյունքում ուսանողն ունակ կլինի.

     (գիտելիք և իմացություն)
· ներկայացնել մասնագիտական առաջադրանքների կատարման, դրանց արդյունավետության և որակի գնահատման մեթոդները և ուղիները,
· նկարագրել տնտեսվարող սուբյեկտների գործունեությունից հարկերի հաշվարկման, հաշվառման և հաշվետվությունների ներկայացման կարգը,
· բացատրել հարկերի պլանավորման մոտեցումներն ու մեթոդները և հիմնավորել արդյունավետ հարկային դաշտի ընտրությունը,
· բնորոշել գործատու-աշխատող իրավահարաբերությունը, կողմերի իրավունքներն ու պարտականությունները,
· սահմանել աշխատանքային հարաբերությունների իրավական կարգավորման պահանջներն ու ընթացակարգերը,

     (կարողություններ)	
· կիրառել տնտեսական և իրավական գիտելիքները գործունեության տարբեր բնագավառներում,
· կատարել բիզնես գործարքների փաստաթղթավորումը,
· վերլուծել տնտեսվարող սուբյեկտների գործունեությունը և կատարել եզրահանգումներ արդյունավետության վերաբերյալ,
· կազմել հարկային հաշվետվություններ,
· [bookmark: _GoBack]կազմել աշխատանքային իրավահարաբերությունները կարգավորող իրավական փաստաթղթերի փաթեթներ:

	Դասընթացի թեմատիկ ծրագիր
	· Աշխատանքային օրենսգրքի ուսումնասիրություն:
· Հարկային օրենսգրքի ուսումնասիրություն:
· Հարկային հաշվետվությունների կազմում:
· Գործատու-աշխատող իրավահարաբերության դիտարկում:
· Հարկերի պլանավորում:
· Արդյունավետ հարկային դաշտի ընտրություն:

	Դասընթացի գրականության ցանկ
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