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Ուսումնառության 

վերջնարդյունքներ 

Դասընթացի ավարտին ուսանողն ունակ կլինի. 

 
     (գիտելիք և իմացություն) 

 բնորոշել որոշում կայացնելու տեխնոլոգիաները,  

 թվարկել կայացվող որոշումների որակի և արդյունա-

վետության հիմնական գործոնները:  

 

(կարողություններ) 
 մշակել այլընտրանքներ հնարավոր որոշումների և 

գնահատման մեթոդների կիրառման բնագավառում, 

 կայացնել կշռադատված և արդյունավետ որոշումներ, 

 իրագործել որոշումների վերլուծության և արդյունավե-

տության գնահատում:   
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թեմատիկ ծրագիր 

 Կառավարչական որոշումների մշակման տեսական 

հիմքերը: 

 Կառավարչական որոշումների մշակմանն ուղղված մե-

թոդոլոգիական մոտեցումները: 

 Ֆունկցիոնալ որոշումների մշակում: 

 Որոշումների կայացման մտագործունեական պարա-

դիգմա: 

 Կառավարչական որոշումների ընդունման տեղեկա-

տվական ապահովում: 

 Կառավարչական որոշումների ընդունման և իրակա-

նացման գործընթացները: 

 Կառավարչական որոշումների ընդունում անորոշու-

թյան պայմաններում: 

 Կառավարչական որոշումների մշակում ռիսկի կառա-

վարման տեսակետից: 

 Կառավարչական որոշումների արդյունավետությունը 

և դրա գնահատումը: 

 Ռազմավարական կառավարչական որոշումների ըն-



դունում: 

Դասընթացի 

գրականության 

ցանկ 

 Афоничкин А.И., Михайленко Д.Г. Управленческие 

решения в экономических системах, Учебник для вузов, 

СПб., Питер, 2009, 480 с. 

 Балдин, К.В. Управленческие решения, учебник / К. В. 

Балдин, М., Дашков и К, 2006, 494 с. 

 Гертер Гите. Принятие решений. Да? Нет? Или что-то 

третье? / Пер. с нем., Харьков, Гуманитарный Центр, 

2008.  

 Лапыгин Ю.Н., Лапыгин Д.Ю. Управленческие реше-

ния, Учебное пособие, М., Эксмо, 2009, 448 с. 

 Шеметов П.В. и др. Управленческие решения: техноло-

гия, методы и инструменты, Учебное пособие, М., 

Омега-Л, 2011, 398 с.  

 

    ԻՀՏԿՀ ամբիոնի վարիչ, տ.գ. դ. պրոֆեսոր՝                                        Մարկոսյան Մ.Վ. 

 


